………………………………………..                                                                          …………………………………… (pieczęć wnioskodawcy )                                                                                 (miejscowość data)                                                      
Wniosek
O organizację prac społecznie użytecznych dla osób bezrobotnych 
zgodnie z art. 142 Ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia                     (Dz. U. 2025 r., poz. 620)
1. Nazwa i adres wnioskodawcy:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. Reprezentowany przez:
( do wniosku należy dołączyć uwierzytelnioną kserokopię dokumentu uprawniającego do reprezentacji)
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

3. Adres poczty elektronicznej lub numer telefonu osoby do kontaktu:
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

4. Plan potrzeb w zakresie wykonywanych prac społecznie użytecznych: 
	Ogólna liczba osób bezrobotnych skierowanych na prace społecznie użyteczne
	

	Wnioskowany okres prac społecznie użytecznych ( nie dłużej niż 180 dni w roku kalendarzowym)
	

	Łączna kwota objęta wnioskiem 
	

	Wnioskowana wysokość refundacji  z Funduszu Pracy w okresie objętym wnioskiem (% minimalnej kwoty świadczenia przysługującej osobom uprawnionym)
	

	Rodzaj wykonywanych prac społecznie użytecznych
	

	Miejsce wykonywanie prac społecznie użytecznych

	

	Liczba godzin ogółem wykonywania w miesiącu przez osobę
	

	Ogółem liczba godzin wykonywania prac społecznie użytecznych
	

	Podmioty, które będą organizowały prace społecznie użyteczne, proszę podać nazwę podmiotu, adres oraz osobę do kontaktu
	



Informacje  dla wnioskodawcy:
1. Gmina do dnia 31 stycznia każdego roku sporządza roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych składa w siedzibie PUP. 
2. Prace społecznie użyteczne są wykonywane przez bezrobotnego bez prawa do zasiłku korzystającego ze świadczeń pomocy społecznej, jeżeli bezrobotny zamieszkuje lub przebywa na terenie gminy w wymiarze nieprzekraczającym 10 godzin tygodniowo przez okres nie dłuższy niż 180 dni w roku kalendarzowym.
3. Prace społecznie użyteczne mogą być organizowane na rzecz społeczności lokalnej przez gminę w:
a) jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej;
b) podmiotach ekonomii społecznej, o którym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022r. o ekonomii społecznej;
c) organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujących się pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności lokalnej;
d) podmiotach systemu oświaty, o których mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r – Prawo oświatowe
4. Bezrobotnemu przysługuje świadczenie w wysokości nie niższej niż wysokość minimalnej stawki godzinowej ogłaszanej na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę za każdą godzinę ( Dz.U.2024 poz.1773 tj.)wykonywania prac społecznie użytecznych.
5. Świadczenie nie przysługuje za okres niewykonywania prac społecznie użytecznych, w tym za okres udokumentowanej niezdolności do pracy.
6. Starosta refunduje gminie z Funduszu Pracy za bezrobotnego wykonującego prace społecznie użyteczne:
a) do 60 % minimalnej kwoty przysługującego bezrobotnemu świadczenia;
b) 100 % minimalnej kwoty przysługującego bezrobotnemu świadczenia, jeżeli został skierowany do wykonania prac społecznie użytecznych na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych.
„Opiekunie osoby niepełnosprawnej” - oznacza to członków rodziny (małżonków, rodziców dziecka w fazie prenatalnej, rodziców dziecka, opiekuna faktycznego dziecka, przez którego rozumie się osobę faktycznie opiekującą się dzieckiem, jeżeli wystąpiła z wnioskiem do sądu opiekuńczego o przysposobienie dziecka, a także pozostające na ich utrzymaniu dzieci), opiekujących się dzieckiem z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze
znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji lub osobą niepełnosprawną ze znacznym stopniem niepełnosprawności.
7. Świadczenie, o którym mowa może być w całości finansowane z budżetu gminy.
8. Wnioski rozpatrywane są na bieżąco według daty wpływu. W przypadku braku środków finansowych wniosek będzie rozpatrzony negatywnie. 
9. W przypadku, gdy wniosek jest nieprawidłowy lub niekompletny, Dyrektor wyznacza wnioskodawcy termin do jego uzupełnienia. Wnioski nieuzupełnione we wskazanym terminie będą rozpatrzone negatywnie.
10. Dyrektor w terminie 30 dni od dnia złożenia wniosku informuje Wnioskodawcę o wyniku rozpatrzenia wniosku. 
11. W przypadku organizowania prac społecznie użytecznych, przed zawarciem porozumienia PUP Zastrzega sobie możliwość żądania przedłożenia uwierzytelnionych kserokopii statutów jednostek organizacji lub instytucji, w których będą organizowane prace społecznie użyteczne przez gminę, celem ustalenia, czy statutowo zajmują się one pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności lokalnej. 

                                                        ………………………………………………………………….
                                                                    ( data i podpis wnioskodawcy)  

