
WAŻNA INFORMACJA DLA
PRACODAWCÓW!

Na stronie www.praca.gov.pl można już dokonywać 
powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy
obywatelowi Ukrainy. Zgodnie z ustawą o pomocy
obywatelom Ukrainy pracodawca ma 14 dni na 
dopełnienie tego obowiązku. 


	WAŻNA INFORMACJA DLA PRACODAWCÓW!
	Na stronie www.praca.gov.pl można już dokonywać powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. Zgodnie z ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy pracodawca ma 14 dni na dopełnienie tego obowiązku.

